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ПЛАН РАБОТЫ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ 

на 2017-2018 учебный год

Методическая тема начальной школы:

«Современные технологии, формы, методы и приёмы,  используемые на уроке»
      Цель:  совершенствовать педагогическое мастерство путём внедрения в учебно-образовательный процесс современных образовательных технологий, форм, методов и приёмов. 
Задачи начальной школы на 2017-2018 учебный год:

1.  Повышение качества преподавания:

· совершенствование педагогического мастерства;

· обеспечить освоение и использование наиболее рациональных методов обучения и воспитания учащихся;

· постоянно повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов;

· проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности;

· создать новые условия для самообразования учителей и осуществлять руководство творческой работы коллектива.

2.Совершенствование воспитательного процесса в формировании духовно – нравственных ценностей и патриотизма:

· обогащение содержания форм и методов внеурочной деятельности, направленной на активизацию жизнедеятельности школьного коллектива;

· привлечение родителей к сотрудничеству.

                                Основные направления:

1. Аналитическая деятельность;  
2.  Информационная деятельность;

3. Организационно – методическая деятельность;
4. Консультационная деятельность.
  1.Деятельность педагогического коллектива, направленная на повышение качества образования
Цель: обеспечить личностно ориентированный подход в обучении, воспитании, развитии школьников в соответствии с их зоной ближайшего развития.
	№
	Содержание
	Сроки 
	Ответственный 

	1.
	Работа по реализации обновленного содержания образования

1.1. Утверждение учебного плана школы.
1.2. Распределение  педагогической нагрузки.
1.3. Работа методического объединения начальных классов «Инновационный подход к организации контрольно-оценочной деятельности»
1.4. Нормативно-правовое, организационное, кадровое обеспечение 
1.5. Работа с электронным журналом.
1.6. Использование возможностей учебных кабинетов для повышения уровня качества образовательного процесс.
	июнь
в течение года

Сентябрь

в течение года


	Директор, зам.директора по УВР
руководитель МО 

зам.директора по УВР
Зам. директора по информатизации


	2.
	Работа по освоению современных педагогических систем обучения

2.1.Повышение уровня научно-теоретической и методической подготовки учителя. Работа по теме самообразования
2.2. Курсовая подготовка учителей начальных классов

2.3. Развитие творчества учителей и учеников через проектно - исследовательскую деятельность
	В течение года

В течение года


	Зам.директора по УВР

	3.
	Организация работы с детьми, имеющими повышенную мотивацию учебно - познавательной деятельности

4.1. Выявление учащихся, способных работать на повышенном уровне обучения

4.2.Привлечение «одаренных», «мотивированных» детей к участию в школьных и городских олимпиадах и марафонах, окружных фестивалях, проектно-исследовательских конференциях
	Сентябрь-ноябрь

Ноябрь- март
	учителя
учителя

	4.
	 Работа по обеспечению преемственности: д/с – начальная школа, начальная школа - основная школа

 5.1.Взаимопосещение педагогов (1 раз в месяц)

5.2.Закрепление групп детского сада за учителем начальных классов.
5.3.Обсуждение содержания учебных программ, форм и методов работы младших школьников/первоклассников.
5.4.Совместные заседания МО, семинары – практикумы, круглые столы.
5.5.Обзорные экскурсии по школе.
5.6.Родительские собрания с участием учителей начальной школы

5.7.Мониториг адаптации первоклассников
	В течение года

Сентябрь

Сентябрь

В течение года

Сентябрь, апрель

Ноябрь-декабрь
	Зам. директора по УВР,  учителя,
 руководитель МО 



	5.
	Расширение и углубление знаний учащихся средствами системы дополнительного образования и внеурочной деятельности

6.1.Организация работы кружков, занятий  внеурочной деятельности, с целью привития интереса к предмету

6.2. Проведение предметных недель

6.3.  Проведение Праздника Знаний

6.4.Научно-практическая конференция. Проектные работы учащихся.  
	Сентябрь-октябрь

В течение года

Февраль 
	Зам.директора по УВР.

Зам.директора по УВР

руководитель МО

	6.
	Организационно- методическое и информационное обеспечение деятельности

7.1. Соблюдение единых требований по формированию портфолио учащихся первых классов.

7.2.Создание единых образовательных пространств у каждого педагога
	Сентябрь

сентябрь-октябрь


	Зам. директора по УВР 



	7.
	В целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся

8.1. Диспансеризации обучающихся

8.2.Учёт санитарно-гигиенических требований при составлении расписания учебной и внеурочной работы

8.3.Организация горячего питания

8.4.Применение здоровьесберегающих технологий в учебном процессе
	По плану

Сентябрь

В  течение года
	Зам. директора по УВР,  

 медсестра, учитель по физической культуре

	8.
	Внедрение системного подхода к формированию информационной образовательной среды общего образования по следующим направлениям:

9.1. Использование ИКТ на уроке, во внеурочной деятельности. Посещение уроков.
9.2. Проектная и исследовательская деятельность уч-ся с использованием ИКТ. Выступления учащихся с презентациями на школьном и окружном, городском  уровне.
9.3.Использование ресурсов ИНТЕРНЕТ в образовательной деятельности.
9.4.Работа с электронным журналом.
	В течение года
	Зам. директора по УВР,  

Зам.директора по информатизации, педагоги, воспитатели


2.Работа с кадрами
Цель: обеспечить повышение профессиональной компетентности, развитие творческой инициативы, поиска и освоения новых педагогических технологий обучения, воспитания, развития, оздоровления школьников.

	№
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	На диагностической основе обеспечить повышение педагогического мастерства учителей

1.1. Курсы повышения квалификации учителей ИКТ - компетенций, ведению курса ОРКСЭ 
1.2. Участие педагогов в окружных конкурсах, фестивалях
	Сентябрь- октябрь

В течение года
	Заместитель директора по УВР

	2.
	Организовать внутришкольную методическую работу

2.1 Методическая тема школы «Современные технологии, формы, методы и приёмы,  используемые на уроке». Работа педагогов по темам самообразования.
2.2 Методические объединения учителей начальных классов. Тема: «Инновационный подход к организации контрольно-оценочной деятельности».
2.3 Методические объединения учителей начальных классов. Тема: «Современный урок — индивидуальная стратегия профессионального роста учителя».
2.4 Методические объединения учителей начальных классов. Тема: «Нестандартный  урок литературного чтения, как форма развития читательской компетенции».
2.5 Методические объединения учителей начальных классов. Тема: «Условия формирования устойчивой учебной мотивации и готовность к переходу на вторую ступень обучения».
2.6 Методические объединения учителей начальных классов. Тема: «Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по совершенствованию образовательного процесса»
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, председатель МО

	3.
	Организовать работу по изучению, обобщению и распространению перспективного педагогического опыта.

3.2 Реализация ФГОС НОО

3.3 Портфолио учителя  
3.3 Открытые уроки учителей начальных классов
3.4 Выступления на МО педагогов
3.5 Участие в конкурсах «Педагогический звездопад», смотра кабинетов
	В течение года, по графику
В течение года


	Заместитель директора по УВР, педагоги



	4.
	Оказание методической помощи учителям, которым предстоит пройти аттестацию на высшую, 1-ую квалификационную категории или соответствие занимаемой должности
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	5.
	Стимулирование качества труда педагогов.
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	6.
	Внедрение системного подхода к формированию информационной образовательной среды общего образования по следующим направлениям:

Использование современных педагогических и информационных технологий для достижения качественных знаний, умений и навыков учащихся
	В течение года
	Администрация 


4.  Комплексные проекты
	№
	Содержание


	Сроки 
	Ответственные 
	Форма подведения итогов

	1.
	Духовно-нравственное и гражданское воспитание, правовое просвещение
1.1 Разработка механизмов взаимодействия школы, семьи и других социальных партнеров в области воспитания
1.2 Правовое просвещение, формирование гражданско- правовой культуры детей, 

1.3 Участие детей в творческих конкурсах
1.4 Внедрение новых технологий по профилактике негативных явлений в детской среде: безнадзорности, наркомании, алкоголизма, преступности и др.
	Ноябрь 2017г.
В течение года

В течение года
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор
Клас.  рук,воспитатели

Классные руководители, воспитатели, зам.директора по ВР, педагог-организатор
	Программа дополнительного модуля духовно-нравственого развития и воспитания личности учащихся
Отчёт

	2.
	Реализация приоритетного национального проекта «Образование»

1.1 Мониторинг работы классных руководителей

1.2 Работа с электронным потфолио
1.3 Работа с электронным журналом
1.4 Реализация механизмов и форм публичной отчетности в системе образования: размещение публичного отчета на сайте образовательного учреждения
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель МО, классные руководители
	Анализ работы


5. Совместная работа школы и семьи
Цель: привлечение родителей к участию в жизни школы
План работы с родителями на 2017 – 2018  учебный год
	№
	Содержание
	Сроки 
	Ответственные 
	Форма подведения итогов

	1.Организационная работа

	1.1.
	Анкетирование  родителей по выявлению потребностей в образовательных услугах.
	Сентябрь 2017, Апрель 2018г.
	Заместитель директора по УВР
	Результаты анкетирования

	1.2
	Анкетирование. Анализ социального состава семей.
	Сентябрь 2017
	Социальный педагог
Классные руководители
	Анализ социального состава семей.

	1.3
	Тематические анкетирования
	В течение года
	Заместитель директора по УВР
	Анкеты, анализ

	1.4
	Анкетирование. Создание базы данных о семьях: по определению статуса и микроклимата семьи
	Сентябрь 2017
	Социальный педагог, классные руководители
	База данных о семьях: по определению статуса и микроклимата семьи

	1.5
	Открытые уроки  для родителей
	Сентябрь 2017, февраль 2018
	Заместитель директора по УВР
	Анализ уроков

	2.Родительские собрания

	2.1
	Общее родительское собрание «Обучение и воспитание детей Психологические особенности развития детей в первом классе»
	Август 2017
	Директор

Зам.директора по УВР
	Протокол

	2.2
	Общешкольное родительское собрание: «Выбор модуля комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»
	Декабрь 2017 г.
	Заместитель директора по УВР

	Протокол

	2.3
	Родительское собрание для родителей будущих первоклассников
	Июнь   2018
	Директор 

Заместитель директора по УВР
	Протокол

	3.Информационное обеспечение

	3.1
	Оформление стенда: «Для вас, родители будущих первоклассников»
	Январь 2018 г
	Заместитель директора по УВР
	Стенд «Для вас, родители будущих первоклассников»

	3.2
	Размещение рекомендаций и информаций на сайте ОУ
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, зам.директора по информатизации
	Рекомендации на сайте

	3.3
	Информирование родителей по реализации ФГОС НОО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, зам.директора по информатизации
	Рекомендации на сайте, буклеты

	3.4
	Электронный  журнала ОУ
	В течение года
	зам.директора по информатизации 
	Наличие на сайте

	3.5
	Анкетирование родителей «Выбор модуля комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»
	декабрь 2017 г.
	Заведующая библиотекой
	Анкеты, анализ

	4.Индивидуально - коррекционная работа

	4.1
	Индивидуальные консультации администрации, специалистов, учителей начальных классов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР
	Журнал учета и приёма родителей

	4.2
	Индивидуальное собеседование с родителями педагогически запущенных детей и учащихся с неадекватными формами межличностных отношений
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,

 социальный педагог,  психолог
	Журнал учета и приёма родителей


6.Укрепление учебно-материальной базы, финансово-хозяйственная деятельность
     Цель: обеспечить стабильное функционирование школы.
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Обеспечение  безопасности школы 
	Постоянно
	Директор

	2
	Инвентаризация материально-технической базы школы.
	В течение года
	Заместитель директора по АХЧ

	3
	Мелкий и текущий ремонт.
	В течение года
	Заместитель директора по АХЧ

	4
	Благоустройство территории.
	В течение года
	Заместитель директора по АХЧ

	5
	Хозяйственная деятельность.
	В течение года
	Заместитель директора по АХЧ

	6
	Рациональное использование бюджетных средств.
	В течение года
	Заместитель директора по АХЧ

	7
	Питание учащихся.
	В течение года
	Заместитель директора по ВР
Заместитель директора по УВР


7. Традиции школы
Общешкольные внеклассные мероприятия
	Мероприятие
	Форма проведения
	Сроки
	Ответственный
	Форма подведения итогов

	День знаний
	Праздник
	Сентябрь 2017 г
	Зам. директора по ВР
	Сценарий

	День учителя
	Праздник
	Октябрь 2017 г
	Классные руководители

Зам.директора по ВР 
	Сценарий 

	Новогодние утренники
	Праздник
	Декабрь 2017 г
	Классные руководители
	Сценарий 

	День защитника Отечества
	Праздник
	Февраль 2018 г
	Классные руководители

Зам.директора по ВР

Учитель физической культуры 
	Конспект

	Международный день 8 марта
	Праздник
	Март 2018 г
	Классные руководители

Зам.директора по ВР 
	Конспект

	День космонавтики
	Праздник
	Апрель 2018 г
	Классные руководители
	Конспект

	День Победы!
	Праздник
	Май 2018 г
	Классные руководители
	Конспект

	Масленичная неделя
	Традиционно
	Февраль  2018 г.
	Зам.директора по ВР

Классные руководители
	Конспекты мероприятий, творческие отчеты

	Неделя детской книги
	Традиционно
	Март  2018 г.
	Заведующая библиотекой
	Конспекты мероприятий, творческие отчеты


Спортивные мероприятия
	Название мероприятия
	Ответственный
	Сроки проведения
	Место проведения

	Всероссийский день бегуна. Нормы ГТО.
	Учитель физической культуры
Классные руководители

	Сентябрь 2017 г.
	Стадион 

	Кросс «Золотая осень»
	
	Октябрь 2017 г.
	Школьная площадка

	«Веселая лыжня»
	
	Февраль 2018 г.
	Лыжная трасса школы

	День здоровья «Папа, мама, я – спортивная семья»
	
	Март 2018 г.
	Спортзал

	Шашечный  турнир
	
	Апрель 2018 г.
	Библиотека школы

	Соревнования по мини-футболу
	
	Апрель 2018 г.
	Спортплощадка

	День здоровья «Салют Победа»
	
	Май 2018 г.
	Спортплощадка


Заместитель директора по УВР                                                          С.А.Лифер 
